
Nous nous engageons auprès de vous avec 9 enjeux prioritaires

      
   Ces priorités seront portées par 6 grands projets structurants

Lancement d’un grand plan mobilité sur 6 ans incluant réfection de la voirie, plan de circulation,
stationnements, pistes cyclables, cheminements piétons.
Création d’un projet ambitieux sur le terrain de l’ancienne école Sainte Thérèse, incluant la
construction de logements abordables et la requalification du bâtiment existant.
Soutien à un réseau local de santé multi-sites, pluridisciplinaire.
Finalisation du projet “Mesquer Cœur de Bourg” et aménagement de la place du marché de Quimiac.
Valorisation des productions locales à travers un label municipal «100% Mesquer».
Rénovation de la salle de tennis couverte du site de la Vigne.

Ensemble,
pour une commune

unie et vivante

Catherine Foucault
Candidate tête de liste aux élections municipales
Mesquer, mars 2026 

Chères Mesqueraises, chers Mesquerais,

Le programme que nous vous présentons aujourd’hui est le fruit de plus de 8 mois d’écoute et
d’échanges avec les habitants, les associations et les acteurs économiques. Il traduit une volonté
claire : faire de Mesquer une commune unie et vivante, où chacun trouve sa place.

1.Faire de la jeunesse notre priorité pour l’avenir de la commune.
2.Renforcer le lien social et l’accès aux soins pour tous.
3.Poursuivre la construction de logements accessibles aux familles et aux jeunes actifs.
4.Maintenir un juste équilibre entre attractivité et respect de notre environnement.
5.Aménager l’espace public (voirie, stationnement, plan de circulation...).
6.Améliorer la sécurité et préserver le cadre de vie au quotidien.
7.Dynamiser l’économie locale en mettant en lumière ses savoir-faire.
8.Valoriser notre patrimoine et l’identité culturelle de notre commune.
9.Garantir une gestion financière rigoureuse et responsable.

Ce programme, décliné en 37 propositions,
constitue notre base de travail pour les six
années à venir. Ensemble, habitants et élus,
construisons un avenir harmonieux au service
du bien commun.

L’équipe “Mesquer, atout coeur” au grand complet !

Mesquer, le 15 février 2026



1.Faire de l’enfance, de la jeunesse et du soutien aux familles une priorité municipale
Poursuivre et étendre la coopération avec la micro-crèche de Saint Molf.
Diversifier l’offre d’activités sportives et culturelles pour les plus jeunes.
Orienter et guider les jeunes dans leurs démarches administratives.

2.Maintenir une école attractive et accompagner les projets éducatifs
Encourager l’engagement citoyen des jeunes à travers des projets environnementaux ou
civiques (passeport du civisme, journées citoyennes...).
Développer la transmission intergénérationnelle. 
Travailler en coopération étroite avec l’équipe éducative et les parents d’élèves.

4.Ancrer la vie associative au cœur de la commune
Installer six comités thématiques ouverts aux associations pour un travail collaboratif étroit.
Nommer un adjoint référent pour chaque comité.
Signer une charte d’engagements réciproques entre associations et municipalité.
Annualiser le forum des associations.
Garantir un système de gestion adaptée des disponibilités des salles municipales.

 

Une commune accueillante, dynamique, 
à l’écoute des jeunes actifs et des familles

ENFANCE-JEUNESSE, ÉDUCATION, SPORT, VIE ASSOCIATIVE

3.Affirmer l’identité de Mesquer, « Ville active et sportive »
Agir, avec les associations, pour la création ou l’adaptation d’activités
sportives, nautiques et de loisirs afin d’en permettre l’accès aux plus jeunes.
Améliorer, optimiser et entretenir les équipements sportifs et les espaces de
loisirs déjà existants.

Rénover et créer de nouveaux espaces de jeux et de détente (la Vigne,  
Trévigal, Bois de Quimiac…)
Rénover la salle de tennis couverte. 
Réaménager le terrain de foot stabilisé et l’adapter à de nouveaux usages.
Pérenniser le label “Ville active et sportive” par des évènements existants
comme Terre de Sport...
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5.Permettre à tous de vivre durablement à Mesquer
Construire des logements abordables en accession à la propriété et à la location :

Finaliser le projet déjà engagé, chemin du Velin.
Lancer un nouveau programme sur le terrain de l’ancienne école Sainte Thérèse.

Mener une réflexion pour la création d’une résidence senior associative ou privée.

6.Améliorer l’accès aux soins en dynamisant l’offre médicale locale
Attirer des professionnels de santé et encourager leur installation.
Soutenir le développement d’un réseau de santé.
Instaurer une téléconsultation médicale sur la commune.
Réfléchir à terme à la création d’une maison de santé.

7.Renforcer le rôle du CCAS pour lutter contre l’isolement
Créer un Observatoire Local des Besoins Sociaux pour détecter les situations de fragilité.
Ouvrir un guichet social accessible à tous pour orienter et accompagner.
Coordonner les services adaptés pour le maintien à domicile des aînés.

8.Faire revivre le bâtiment de
l’ancienne école en regroupant :

SANTÉ, SOLIDARITÉ, LIEN SOCIAL

Une commune qui prend soin de chacun 

      

Une maison des associations
solidaires: lieu de vie animé par les
associations à vocation sociale.
Un guichet social pour orienter et
accompagner.
Des logements temporaires, pour des
situations d’urgence ou pour les
saisonniers.
L’Espace Jeunes, actuellement installé
à la Gambade.

Le nouvel “Espace Sainte Thérèse”

Créer un grand Pôle Enfance-Jeunesse en rapprochant l’actuel Espace Jeunes de l'Accueil de
Loisirs, du restaurant scolaire et de l'école Hélène Cadou. 
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9.Préserver les milieux naturels
Veiller à la conservation des milieux naturels et humides (trame verte et bleue) afin de
préserver la biodiversité et les écosystèmes. 
Protéger les bois existants, encourager le reboisement et répertorier les arbres remarquables.
Lutter contre les espèces toxiques et invasives en partenariat avec les associations.
Entretenir et valoriser les souilles de Kercabellec, les chemins de randonnées et les accès aux
sites remarquables.

10.Préparer notre littoral aux défis climatiques
Elaborer, en concertation avec les experts, une stratégie locale de gestion du trait de côte
conciliant protection des biens et des personnes, attractivité du territoire et enjeux
environnementaux.

12.Protéger et gérer durablement les eaux
Renaturer les cours d’eau, marais et mares.
Assurer une veille active de la qualité des eaux avec les agriculteurs et aquaculteurs.
Concevoir des aménagements urbains perméables.
Créer des systèmes de récupération des eaux de pluie pour le service communal des espaces
verts.

13.Réduire et mieux gérer les déchets : une responsabilité collective
Soutenir les associations œuvrant pour le recyclage et la réparation.
Lutter contre les dépôts sauvages de déchets.
Développer la collecte et la valorisation des coquilles.

ENVIRONNEMENT 

Un environnement exceptionnel 
à protéger durablement

11.Réussir la transition énergétique
Engager la solarisation et la rénovation
énergétique des bâtiments communaux.
Rendre énergétiquement autonome Artymès.
Moduler l’éclairage public nocturne en
tenant compte des enjeux économiques,
sécuritaires et environnementaux (trame
noire).
Déployer de nouvelles bornes de recharge
pour les véhicules électriques et engager la
conversion progressive de la flotte
communale.
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URBANISME, AMÉNAGEMENT, MOBILITÉ

Une commune attentive à l’équilibre entre
attractivité et préservation environnementale

14.Finalisation et validation du PLU
Maintenir le développement d’une urbanisation respectueuse de l’environnement.
Contrôler et réguler l’installation d’Habitations Légères de Loisirs.

15.Construire des logements pour tous
Donner priorité aux constructions de résidences principales sur certains secteurs. 
Proposer aux jeunes actifs et aux familles des logements abordables en location ou en
accession (voir détail des programmes en proposition N°5).

16.Piloter un Grand Plan Mobilité sur la durée du mandat 
Définir un plan d’actions et de travaux de réfection de la voirie et d’enfouissement des
réseaux sur la durée de la mandature.
Revoir et valider le plan de circulation incluant un réseau de pistes cyclables étendu et des
stationnements pour les vélos et véhicules (voir proposition N° 26).
Faciliter les déplacements et les accès pour les Personnes à Mobilité Réduite et les familles.

17.Aménager les espaces publics des deux centres bourgs
Re-qualifier la place de Quimiac pour en faire un espace végétalisé, partagé et vivant.
Poursuivre et finaliser le Projet “Coeur de Bourg” de Mesquer. 

SECURITE, PREVENTION DES INCIVILITES

Une commune sûre et apaisée

18.Améliorer la sécurité au quotidien pour une meilleure qualité de vie
Renforcer la sécurité des biens et des personnes avec des dispositifs adaptés sur certaines
zones sensibles : Kergoulinet, mouillages, accès aux plages…
Identifier, analyser et adapter les zones de circulation à risques. 
Sécuriser l’entrée et la sortie de l’école.
Renforcer la Police Municipale avec un ASVP supplémentaire pour la saison estivale.
Poursuivre la convention de la Police Municipale avec les communes voisines.

19. Installer un Dispositif de Participation Citoyenne
Nommer des référents de quartiers bénévoles pour associer les habitants dans une démarche  
de prévention contre la délinquance, en partenariat avec les acteurs de la sécurité.

20.Lutter activement pour réduire les incivilités et renforcer le civisme
Organiser des actions de prévention et de sensibilisation.
Diffuser un livret d’information « sécurité et incivilité ».
Veiller à une application stricte de la loi. 5



ECONOMIE

TOURISME

21.Renforcer le lien entre la commune et les acteurs économiques
Renforcer la complémentarité des 4 pôles d’activités : Mesquer Bourg, Kercabellec, Quimiac
et la zone de Kergoulinet.

22.Soutenir les acteurs économiques dans leurs activités quotidiennes
Créer un réseau des entrepreneurs.
Nommer un élu, référent économique.
Encourager et accompagner les circuits courts.

23.Valoriser les ressources et les savoir faire
Créer un label municipal « 100% Mesquer » pour promouvoir les productions locales.
Postuler pour l’obtention du label « Site Remarquable du Goût » pour l’huître de Mesquer.
Valoriser les coquilles d’huîtres en encourageant une économie circulaire.

Une commune dynamique, 
valorisant ses savoir-faire

Opter pour un tourisme respectueux et responsable

24.Faire découvrir Mesquer et ses atouts
Repenser la page dédiée au tourisme à Mesquer sur le nouveau site internet.
Travailler en coopération étroite avec les acteurs du tourisme.

25.Créer un Grand Parcours Découverte au cœur de la commune
Mettre en lumière les sites naturels d’exception, le patrimoine bâti, les savoir-faire locaux,
les productions salines et ostréicoles à travers un parcours 

     touristique pédagogique. 

26.Favoriser les mobilités douces en développant et
sécurisant les pistes cyclables et chemins piétons 
Sécuriser les liaisons entre Mesquer, Kercabellec, Sorlock
et Quimiac.
Poursuivre le contournement de la commune par la RD52.
Faciliter les liaisons vers les communes limitrophes.
Augmenter les stationnements vélos aux abords des
plages.
Développer, valoriser et sécuriser les chemins de
randonnées.
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Maintenir une gestion financière 
rigoureuse et transparente 

31.Maîtriser les dépenses de fonctionnement et l’endettement
Aborder avec mesure, et selon nos moyens financiers, la réalisation de grands projets.
Réaliser notre programme sans augmenter le taux des impôts locaux communaux pour une
période d’au moins 3 ans, et selon l’évolution du contexte national.

FINANCES

27.Assurer une politique culturelle fidèle à l’esprit de Mesquer
Pérenniser les fêtes estivales existantes en renforçant leur esprit familial et convivial.
Soutenir, hors saison, des animations dans les villages.
Imaginer, avec les associations culturelles et de loisir, un grand événement annuel, signature  
de Mesquer.
Proposer un programme de jumelage avec une ville française ou européenne.

28.Mettre en lumière notre milieu naturel, notre patrimoine et nos savoir-faire
Veiller à l’entretien du petit patrimoine architectural.
Envisager la construction d’une ou deux petites salorges, au service des paludiers. 
Participer chaque année aux journées du patrimoine.
Promouvoir des artistes locaux et régionaux.
Étudier différentes options de réhabilitation de l’ancien presbytère, bâti patrimonial
exceptionnel de la commune, via un appel à projets publics ou privés.

29.Optimiser l’usage de l’Artymès : l’équipement culturel « phare » de la commune
Investir dans du matériel son et image pour s’ouvrir à de nouvelles programmations.
Diversifier l’offre de la saison culturelle et enrichir la programmation : conférences,
retransmissions, universités inter-âges, ciné-club…

CULTURE, ANIMATION, PATRIMOINE

Une commune où la culture est facteur 
de lien social et de fierté collective

30.Renforcer l’identité maritime de Mesquer
Encourager, accompagner, valoriser des événements maritimes: fête de
la mer, bénédiction de la mer, régates, concours de pêche…
Valoriser le patrimoine maritime : souilles de Kercabellec, Skol Ar Mor.
Développer la culture maritime des jeunes et faciliter l’accès aux
activités nautiques avec les associations.
Redynamiser l’Espace Jacqueline de Mareüil dans la salorge de Rostu.
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Mesquer, atout coeur

mesquer.atout.coeur@gmail.com

mesquer_atout _coeur

Vu le candidat. Elections municipales Mesquer, Mars 2026 - Liste “Mesquer, atout coeur”.
Document imprimé par VistaPrint sur papier PEFC - Ne pas jeter sur la voie publique. 

www.mesquer-atout-coeur.fr

Une commune à l’écoute, 
ouverte au dialogue et à la concertation

CITOYENNETÉ, PARTICIPATION, COMMUNICATION

32.Mettre les habitants, les associations et les professionnels au cœur de la vie communale
Installer et faire vivre 6 comités thématiques ouverts aux associations et professionnels
(Environnement, Culture, Sport, Économie, Éducation-Jeunesse, Maritime).
Créer des Forums de Villages ouverts aux habitants pour un dialogue de proximité.
Travailler en concertation avec les acteurs concernés sur chaque grand projet structurant via
des Comités Projets.

33.Donner toute leur place aux adolescents, aux jeunes actifs et aux familles 
Renforcer la participation des jeunes au Conseil Municipal des Adolescents.
Instaurer et faire vivre un Conseil des Jeunes Actifs et des Familles pour entendre leurs attentes
et leurs propositions.

34.Encourager l’engagement citoyen à travers des initiatives solidaires et participatives,
sur la base du volontariat
Instituer des journées citoyennes annuelles (nettoyage, patrimoine, solidarité, numérique...). 
Former une Réserve Communale de Sécurité Civile pour la prévention et la gestion de crise.
Installer un Dispositif de Participation Citoyenne afin d'améliorer une prévention de proximité
et la lutte contre les incivilités.

35.Rendre compte annuellement des actions passées et futures
Organiser un grand bilan communal annuel, public, clair et chiffré.

36.Repenser des canaux de communication municipale accessibles pour tous
Réinventer un nouveau site internet, interactif.
Créer une application mobile interactive « Mesquer dans votre poche ».
Développer les moyens de communication imprimés et numériques existants.

37.Affirmer la conduite, la disponibilité et l’écoute des élus
Formaliser l’engagement des élus par la signature d’une Charte Éthique de l’Élu.
Garantir une réponse systématique aux courriers et courriels reçus en mairie.
Assurer une permanence hebdomadaire d’élus.
Travailler en lien avec les agents communaux 

      en s’appuyant sur leurs compétences.
Renforcer notre voix auprès des instances 

     intercommunales, départementales 
     et régionales (exemple: offre de transport 
     en commun).
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